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EK18 - SABEK PROGRAM DEĞERLENDİRİCİSİ RAPORU (2026) 

Doküman No: SABEK-form-…… 

İlgili Kurul: Sağlık ve Bilişim Eğitimi Akreditasyon Kurulu (SABEK)  

Değerlendirme Dönemi: 2026-2027  

1. PROGRAM KİMLİK BİLGİLERİ 

Bilgi Başlığı Değerlendirici Veri Giriş Alanı 

Değerlendirilen Kurum / Üniversite  

Meslek Yüksekokulu  

Değerlendirilen Programın Adı  

Öğretim Türü (Örn.: Birinci Öğretim / İkinci Öğretim)  

Program Değerlendiricisi / Takımı (Ünvan, Adı, Soyadı)  

Saha Ziyaret Tarihi [GG.AA.YYYY]  

2. DEĞERLENDİRME ÖZETİ (ÖLÇÜT BAZLI) 

(1) Değerlendirici takım, kuruma ait "14-ÖZ DEĞERLENDİRME RAPORU (pdf).docx" 

dokümanını, portal kanıtlarını ve saha gözlemlerini inceleyerek aşağıdaki matrisi doldurmalıdır.  

(2) Her ölçüt için saptanan bulgular; Yetersizlik (Y), Zayıflık (Z), Gözlem (G) veya Güçlü Yön (GY) 

olarak sınıflandırılmalı ve gerekçelendirilmelidir.  
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Tablo 1: Ölçüt Bazlı Bulgular Matrisi 

Ölçüt 

No 

Ölçüt Başlığı 

(Mevzuat 

Uyumlu) 

Değerlendirme Özeti ve Temel Bulguların 

Gerekçesi 

Sonuç Sınıfı 

(Y / Z / G / 

GY) 

Ölçüt 

1 
Öğrenciler 

Öğrenci kabulü, başarı takibi ve mezuniyet 

mekanizmaları (ÖDR Tablo 1 

doğrulanmalıdır).  

 

Ölçüt 

2 
Eğitim Amaçları 

Mezunların kariyer hedefleri. Kurum öz 

görevine göre özelleştirme düzeyi 

denetlenmelidir.  

 

Ölçüt 

3 

Program 

Çıktıları 

Özellikle doğrudan ölçme yöntemlerinin 

varlığı (sınav kağıdı, proje, rubrik) 

kesinlikle denetlenmelidir. 

 

Ölçüt 

4 

Sürekli 

İyileştirme 

PUKÖ çevriminin en az bir kez (Ölçüm  

→Sorun → Önlem → Etki Analizi) kapatılıp 

kapatılmadığı belirtilmelidir. 

 

Ölçüt 

5 

Öğretim Planı 

(Müfredat) 

ÖDR Tablo 3 uyarınca 60 AKTS Mesleki 

Uzmanlık ve 5 AKTS Dış Paydaş katkısı 

şartları sıkı şekilde kontrol edilmelidir.  
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Ölçüt 

No 

Ölçüt Başlığı 

(Mevzuat 

Uyumlu) 

Değerlendirme Özeti ve Temel Bulguların 

Gerekçesi 

Sonuç Sınıfı 

(Y / Z / G / 

GY) 

Ölçüt 

6 

Öğretim 

Kadrosu 

Personel yeterliliği ve ÖDR Tablo 4'teki 

Standartlar ve Akreditasyon Eğitimi tarihleri 

teyit edilmelidir.  

 

Ölçüt 

7 
Altyapı 

Laboratuvarlar, teknik donanımlar, kütüphane 

ve fiziki alanların yeterliliği (Ek 3 envanteriyle 

uyum).  

 

Ölçüt 

8 
Yönetim Yapısı 

İdari süreçler, karar alma mekanizmaları ve 

Eğitim Komitesi işleyiş kuralları.  
 

Ölçüt 

9 
Özgün Ölçütler 

Varsa ilgili Sağlık veya Bilişim ön lisans 

alanına özgü kurumsal ek çıktılar ve 

uygulamalar.  

 

3. DEĞERLENDİRME SONUÇ ÖNERİSİ 

(Değerlendirici takım tarafından, programın mevcut kalite ve akreditasyon durumuna uygun olan sadece 

tek bir seçenek "X" ile işaretlenmelidir.)  

[ ] Tam Akreditasyon (4 Yıl): Tüm akreditasyon ölçütleri istisnasız, eksiksiz ve sürdürülebilir bir şekilde 

karşılanmaktadır; programda hiçbir "Yetersizlik" veya "Zayıflık" bulunmamaktadır.  

[ ] Süreli Akreditasyon (2 Yıl): Temel işleyişi aksatmayan, giderilebilir düzeyde bazı "Zayıflıklar" 

saptanmıştır; kurumun bu 2 yıllık süre zarfında PUKÖ döngüsüyle iyileştirme yapması beklenir.  
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[ ] Kısa Süreli Akreditasyon (1 Yıl): Kurumun ölçütleri karşılama yönünde ciddi ve somut adımları 

olduğu, ancak kalite güvence sisteminin henüz tam oturmadığı veya kritik bir "Gözlemin/Zayıflığın" 

yakından takibinin gerektiği (sistemin sürekliliğine dair şüphe oluşan) durumlarda izleme amaçlı verilir.  

[ ] Akreditasyon Verilmemesi / Ret: Temel ölçütlerde (Özellikle Ölçüt 3 Doğrudan Ölçme Eksikliği, 

Ölçüt 4 PUKÖ Döngüsünün Kapanmaması, Ölçüt 5 AKTS Şartları, Altyapı veya Öğretim Kadrosu 

yetersizliği) kritik "Yetersizlik" saptanması durumunda karar "Ret" olarak önerilir.  

Değerlendiriciler İçin Önemli Karar Notları: 

   AKTS Denetim Bariyeri: "Mezuniyet Öncesi Eğitim Standartları" uyarınca zorunlu kılınan 60 

AKTS mesleki uzmanlık dersi ve 5 AKTS dış paydaş / sektör katkısı kuralını tam olarak 

karşılayamayan programlara doğrudan "Tam Akreditasyon" önerisinde bulunulamaz.  

   Yetersizlik Sınırı: Kalite sisteminin sürdürülebilirliğine dair ciddi yapısal şüpheler barındıran, ancak 

doğrudan "Ret" kararı verilmesini gerektirecek kadar büyük bir ihlal oluşturmayan kritik ara durumlarda, 

1 yıllık izleme ve yakın takip süreci (Kısa Süreli Akreditasyon) işletilmelidir.  

4. DEĞERLENDİRİCİLER İÇİN ÖNEMLİ HATIRLATMALAR (SABEK ÖZEL) 

a) Doğrudan Ölçme Kanıt Kontrolü: SABİDEK Öz Değerlendirme Raporu Hazırlama Esasları 

hükümleri uyarınca, sadece anket, mülakat veya memnuniyet sonuçlarına dayalı "Dolaylı 

Değerlendirmeler" tek başına bir başarı kanıtı olarak kabul edilmez. Saha ziyaretinde; öğrenci sınav 

kağıtları, dönem projeleri, ödev formları, rubrikler ve laboratuvar uygulama raporları örneklem 

yöntemiyle yerinde incelenmeli ve değerlendirme özetine mutlaka yansıtılmalıdır.  

b) Müfredat Uyumu Teyidi: Programın müfredat yapısının "Mezuniyet Öncesi Eğitim Standartları" 

teknik kriterlerine olan tam uygunluğu, kurumun ÖDR'sinde beyan ettiği ders bazlı AKTS dağılım 

matrisleri üzerinden tek tek doğrulanmalıdır.  

c) Gizlilik ve Etik Kurallar: Değerlendirme sürecinde portal üzerinden elde edilen, saha mülakatlarında 

paylaşılan veya yerinde incelenen tüm kurumsal bulgular, veriler, mali tablolar ve kişisel belgeler 

SABİDEK Gizlilik, Çıkar Çatışması ve Etik Kurallar Yönergesi kapsamındadır. İlgili kurumun ve 
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SABİDEK Yönetim Kurulu'nun resmi yazılı onayı olmaksızın hiçbir veri üçüncü şahıslarla paylaşılamaz 

veya kamuya açık hale getirilemez.  

d) Doğruluk Beyanı: Bu rapor; ilan edilen resmi akreditasyon takvimine, doküman inceleme sonuçlarına 

ve gerçekleştirilen saha ziyareti gözlemlerine tam uyumlu olarak; tamamen tarafsızlık, şeffaflık, 

nesnellik ve etik ilkeler çerçevesinde titizlikle hazırlanmıştır. 

Değerlendirici Adı Soyadı: ...........................................  

İmza: ......................  

Rapor Teslim Tarihi: [GG.AA.YYYY]  
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